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Konteksti

« Mospérputhja e aftésive «temé e
nxehté» pas krizés sé vitit 2009

* LEvizje né té djathté né lakoren Beveridge

* Mungesa e aftésive (p.sh. né sektorin e
Tl-sé&) dhe mungesa e fuqisé punétore

 «Kualifikimi i tepruar»

» Nevoja pér té sjellé gartési né debat,
vecanérisht pér analizén né shkallé

vendi pér Semestrin Evropian

» Té dhénat e krahasueshme ndérmjet

vendeve lejojné performancé
referuese
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Mospérputhja e aftésive makro-ekonomike
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Pérkufizimi: Shpérndarja relative e vlerésuar (ponderuar) e niveleve té punésimit né
grupet e aftésive (me kualifikim té ulét, té mesém, té larté) (bazuar né té dnénat e
ESTAT AFP)
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Mungesa e aftésive né sektorin e industrisé
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Pérkufizimi: Pérgindja e punédhénésve gé tregojné se fuqgia punétore éshté faktor
kryesor gé kufizon prodhimin e tyre. Burimi: Té dhénat e BE-BCS
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Mospérputhja né puné: nén-kualifikimi

Nén-kualifikimi (% e té punésuarve)
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Pérkufizimi: Pérgindja e té punésuarve gé punojné né vende pune gé kérkojné
kualifikime mé té larta se sa gé kané ata. Bazuar né metodologjiné e ILO (2007)
dhe té dhénat e ESTAT AFP.
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Mospérputhja né puné: mbi-kualifikimi

Mbi-kualifikimi (% e té punésuarve)
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Pérkufizimi: Pérgindja e té punésuarve gé punojné né vende pune gé kérkojné
kualifikime mé té uléta se sa gé kané ata. Bazuar né metodologjiné e ILO (2007) dhe
té dnénat e ESTAT AFP.
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A éshté duke u rritur mospérputhjet me kalimin e kohés né

Mospérputhja makro-
ekonomike éshté né rénie

EU2/77

Mungesa e aftésive éshté duke

u rritur
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Ndikimi | pandemisé Covid né mospérputhjen e aftésive

Ndikimi | pandemisé Covid né
punésim (né persona)

l- = Personat me kualifikim té larté
pérgjithésisht té mbrojtur mé miré nga
pandemia
* Mé shumé gjasa té jené né gjendje té

2

0

-2

4

punojné nga shtépia

* Mé pak gjasa té punojné né vende puné me
kontakte intensive

-6

« Ata gé vec kané gené mé té cenueshém
para krizés kané pésuar mé shume si

@ @ e aoez e a2 @3 né aspektin ekonomik ashtu edhe né até
Low-qualified Medium-qualified High-qualified shéndetésor
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Actual vs. 2015-19 trend (% difference)
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A E PENGON RRITJA E MOSPERPUTHIJES
SE AFTESIVE RRITJEN E
PRODUKTIVITETIT?



Qasja empirike

 Modeli né formé té reduktuar: produktiviteti | punés éshté njé funksion i
kapitalit njerézor H, mospérputhjes sé aftésive S dhe faktoréve ciklik (hendeku i
rezultatit (output)) X :

LP;t =c¢;+PH;r +ySpir +0Xi¢ + &t

» Vlerésimi: efektet fikse té panelit dhe efektet e rastésishme qgé shfrytézojné
ndryshimet brenda vendit dhe ndryshimet ndérmjet vendeve

« Kanalet e mundshme: mospérputhja e kapitalit njerézor dhe aftésive mund té
ndikojé né PP
 TFP (pérmes pérmirésimit té inovacionit dhe absorbimit té njohurive)
* Intensitetit té kapitalit (pérplotésimet me kapitalin njerézor)
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Ndikimi 1 arsimit né produktivitet

Né pérgjithési, ndikim pozitiv i arsimit né produktivitet
Sidogofté, ky ndikim né produktivitet éshté mé i forté nése punétorét me kualifikim té

larté punojné né vende pune gé kérkojné kualifikim té larté
» Réndésia e sigurimit té cilésisé dhe politikave ekonomike
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Burimi: Vandeplas, A. dhe A. Thum-Thysen (2019) “Mospérputhja e aftésive dhe produktiviteti né BE”, DG ECFIN
Dokument pér diskutim Nr. 100, https://ec.europa.eu/info/publications/skills-mismatch-and-productivity-eu_en.
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https://ec.europa.eu/info/publications/skills-mismatch-and-productivity-eu_en

Mospérputhja e aftésive dhe produktivitetit: njé
marrédhénie komplekse

Treguesi i mosperputhjes sé aftésive Marrédhénia e pritshme Marrédhénia empirike

Mospérputhja e aftésive amkroekonomike (+) meqé mospérputhja e larté e aftésive [(-) pér mostrén e ploté, me siguri pér
makroekonomike lidhet me shkallén e shkak té ndérlidhjes sé fugishme me
ulét té punésimit té personave me rritien ekonomike

kualifikim té ulét dhe produktiviteti i (+) pérBE- 15

fuqisé punétore pritet té jeté mé i larté
nés punésimi éshté i anshém ndaj atyre
gé jané mé té kualifikuar

Mungesa e aftésive (-) (+) me siguri pér shkak té ndérlidhjes
sé fugishme me rritjen ekonomike

(+) brenda njé kategorie té caktuar té (+) brenda njé kategorie té caktuar té
vendeve té punés vendeve té punés

Mbi-kualifikimi (kualifikimi i tepért) (-) brenda njé kualifikimi té caktuar (-) brenda njé kualifikimi té caktuar
(-) brenda njé kategorie té caktuar té (-) brenda njé kategorie té caktuar té
vendeve té punés vendeve té punés

Nén-kualifikimi (kualifikimi i mangét) (+) brenda njé kualifikimi té caktuar (+) brenda njé kualifikimi té caktuar

Burimi: Vandeplas, A. dhe A. Thum-Thysen (2019) “Mospérputhja e aftésive dhe produktiviteti né BE”, DG ECFIN
Dokumenti pér diskutim Nr. 100. Tabela pérmbledh rezultatet bazuar né regresionin e produktivitetit né masat e
mospérputhjes sé aftésive, kontrollimin pér nivelet e aftésive dhe efektet specifike té vendit dhe hendekun e
rezultatit (outputit).
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CILAT AFTESI NA DUHEN PER TE
ARDHMEN?



Tranzicioni | aftésive pér njé ekonomi digjitale

Nga aftésité e sé kaluarés....
aftési manuale, té bazuara né rutiné ... ne aftesi te se ardhmes

digjitale

Aftésité Aftési jo-
themelore § kognitive




Analiza empirike e té dhénave PIAAC

« Aftésité themelore: shkrim-leximi, numérimi, zgjidhja e problemeve

« Aftési digjitale: aftési themelore kundrejt aftésive komplekse digjitale
« Treguesi | pérbashkét | aftésive kognitive (njohése)

» Aftési jo-kognitive:

« Vetéorganizimi, ndérveprimi dhe komunikimi, menaxhimi dhe mbikéqyrja, gatishméria pér té
mésuar dhe kreativiteti, besimi né persona, ndérgjegjshméria

« Treguesi | pérbashkét i aftésive jo-kognitive (jo-njohése)
o Aftésité fizike
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Ndryshimi | aftésive sipas vendit
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B Cognitive = Soft A Physical

NL, EE performuesit mé té miré né
aftésité kognitive (njohése)

DK, FI, SE performuesit mé té miré
né aftésité jo-kognitive (té buta)

SI, LT pérdoruesit mé té shpeshté
té aftésive fizike

Asnjé ndérlidhje e réndésishme né
mes té aftésive njohése dhe llojeve
té tjera té aftésive né nivel vendi.
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Dallimi né aftési sipas sektoréve (mesatarja e
BE-sé)

 Financa & sigurime, TIK: aftési mé té

20 larta kognitive dhe jo-kognitive, aftési
0,80 N meé té uléta fizike
0,70 A A A * Bujgésia, ndértimi: pérdorimi mé i
0,60 shpeshté | aftésive fizike
0,50 I I T " » Aftésité kognitive dhe jo-kognitive té
040 w m W ® ndérlidhura pozitivisht, negativisht
0.30 me aftésité fizike
A
0,20 Sektorét: A: Bujgésia; B-E: Industria; F: Ndértimtaria,;
A GIBERUOQ F L MN K J G-I: Tregtia, ushgimi dhe akomodimi; J: TIK; K:
B Cognitive © Soft A Physical Financat dhe Sigurimet; L: Prona e paluajtshme; M_N:

Shérbime profesionale dhe afariste; O-Q: Sektori
publik; R-U: Artet, argétimi et;.
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Aftésité jo-kognitive kané réndési pér produktivitetin

Aftésité fizike

Gatishméria pér té mésuar dhe té menduarit (+)***

kreativ

Ndérgjegjshméria (+)%**

Besimi né njeréez (4)***

Ndérveprimi dhe komunikimi (+)***

Menaxhimi dhe mbikéqyrja (+)***

Vetorganizimi 0

o | Aftésité jo-kognitive - té pérbashkéta (+)*** é § Euro
Burimi: Llogaritje t& béraveroazuar e teurmermr e Ao U C O CE VTS e VIOTa O O T My SeT uTe—varae pras . European

(2020), “Pérballja me transformimin digjital: a jané té mjaftueshme aftésité digjitale?”, DP ECFIN Dokumenti pér politika
ekonomike



PERFUNDIMI DHE IMPLIKIMET NE
POLITIKA



Pérfundime dhe implikimet né politika

* Investimi né kapitalin njerézor éshté kyc né pérvetésimin e teknologjisé,
né produktivitet dhe rritje ekonomike »»> nuk ka réndési vetém sasia e
shpenzimeve, por edhe efikasiteti | shpenzimeve pér té synuar
sasing, cilésiné dhe pérfshirjen

« Mospérputhja mé e ulté e aftésive shogérohet me performancé té miré
ekonomike »»»> rrit ofertén me fuqisé punétore té kualifikuar (p.sh.
Investimi né ngritje té aftésive dhe riaftésim) dhe kérkesés (p.sh.
promovimi i krijimit té vendeve té punés né sektoré gé kérkojné
kualifikim mé té larté)

« Ndertimi i “aftesive per ekonomine digjitale” per te nxitur produktivitetin
kérkon njé gasje té shumanshme »»> rrit aftésité digjitale dhe
kognitive, por edhe aftésité jo-kognitive si¢ jané veté-organizimi
ose puna ekipore (pér shembull pérmes hartimit té& programit)
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Levat e politikave

> Cfaré mund té béjné geverité e vendeve?

« Reforma né sistemin e arsimit, trajnimit dhe aftésimit (pérfshiré mésimin pér té rriturit) dhe
politika mé té gjera ekonomike (mjedisi i biznesit, administrata publike, K & ZH).

>»» Cfaré mund té bejé BE-ja?
- Né BE:

« Udhézime té gjera té politikave pérmes iniciativave si Zona Evropiane e Arsimit, Agjenda Evropiane
e Aftésive, Plani i Veprimit pér Arsimin Digjital, ...

« Udhézime pér politikat specifike pér njé vend pérmes Semestrit Evropian.

» Mbéshtetje pér reformat dhe investimet pérmes NextGenerationEU (Instrumenti i Rimékémbjes dhe
Qéndrueshmérisé dhe Instrumenti i Mbéshtetjes Teknike) dhe instrumenteve té tjera né MFF 2021-
27: ESF, Erasmus, ERDF, EGF, Fondi i Tranzicionit té Drejté, REACT-EU, rezerva e Rregullimit té
Brexit,

 Né vendet [kandidate] pér anétarésim:

 Instrumenti i ndihmés sé para-anétarésimit, Asistenca teknike dhe instrumenti i shkémbimit té
informacionit (TAIEX).
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Referencat

» Kiss, A., & Vandeplas, A. (2015). Matja e mospérputhjes sé
kualifikimeve (aftésive) Shénimi analitik né internet 7/2015 DG
EMPL,

Analytical Web Note

 Duke u bazuar né punén e méparshme té Komisionit: Arpaia, 7/2015
A., Kiss, A., & Turrini, A. (2014). A éshté papunésia strukturore
apo ciklike? Karakteristikat kryesore té pérputhjes sé vendeve té
punés né BE pas krizés. Dokumenti i politikave té 1ZA-s Nr. 91.

 Aktivitetet pércjellése:

« Vandeplas, A., & Thum-Thysen, A. (2019). Mospérputhja e aftésive dhe
produktivitetit né BE. Dokumenti pér diskutim pér Ekonominé Evropiane

1 00 Measuring skills mismatch

« Morandini, MC, Thum-Thysen, A., & Vandeplas, A. (2020). Pérballja me
transformimin digjital: A jané té mjaftueshme aftésité digjitale? Dokumenti
informues ekonomik i Bashkimit Europian 054
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Mospérputhja e aftésive makro-ekonomike
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Mungesat e aftésive
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Ndryshimi | niveleve té aftésive né shkallé vendi,
sektori | Industrisé (NACE B-E)

0,85 o Sektori I industrisé kérkon mé

A
232 Aa t N 4. shumé njohuri né NL, DK, SK sesa
. . A né CY, EL dhe FR.
| 4 A A
oo talt t  Aftésité fizike mé té réndésishme
g: ! T T né LT, Sl, PL sesa né FI, BE, FR.
099 il I Rezultati i specializimit industrial
Ejfj puEEEEEEEnEEER uRE dhe organizimit té proceseve té
SO EOMUNGERRHLuWT W XX prodhimit (ndikuar nga kushtet dhe

W Cognitive © Soft A Physical pOlltlkat ekonomike)




